


Monsieur le Recteur, 
 
Je suis AED / AESH et j'exerce mes mis-

sions en éducation prioritaire depuis 
le .................. 

Or, à ce jour, je n'ai toujours pas perçu 
l'indemnité REP/REP+ pourtant due au 1er 
janvier 2023. 

Aurais-je été oublié·e, et me faudra-t-il 
attendre encore plusieurs mois ? 

Est-il vrai que le taux de cette indemnité 
est inférieur à celui des autres catégories de 
personnel ? 

Merci de me rassurer rapidement, 
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