
 Déclaration de la FSU et de la CGT
au CSA-SD AUBE du 30 mars 2026 

Mesdames messieurs les membres du CSA-SD, 

Des documents préparatoires dépourvues d’informations depuis plusieurs 
années ;

Refus de saisir l’opportunité historique de la baisse démographique pour palier à 
la dégradation actuelle des conditions d’enseignement et d’apprentissage ;

Pas de recrutements d’AESH en nombre suffisant pour couvrir les notifications 
MDPH ;

Désorganisation du service public d’Éducation nationale : manque de PSY-EN, 
d’infirmières, de médecins, d’assistantes sociales, de personnels administratifs, 
de CPE, d’AED, recours accru aux contractuels ;

29 suppressions de postes d’enseignants du second degré dans l’Aube pour la 
rentrée 2026 ;

19 suppressions de divisions en collège ;

Un taux d’encadrement qui se dégrade encore ;

Des effectifs par classes intolérables ; 

Une carte des zones de remplacement inacceptable qui va dégrader les 
conditions de travail des personnels sans améliorer le remplacement des 
enseignants ;

Aucune révision de la carte de l’Éducation prioritaire, sous la forme d’une carte 
élargie, notamment aux lycées, qui devient une urgence ;

Une contractualisation des établissements via des sigles obscurs comme les 
CLA, les TER ou le dispositif « 800 collèges » dit en progrès, synonyme de 
caporalisation des pratiques pédagogiques et sans moyen spécifique ;

C’est dans ce contexte que nous boycottons aujourd’hui ce CSA-SD, et 
appelons à la grève, en intersyndicale, demain, mardi 31 mars.


